STATUT FUNDACJI THE HOPE PROJECT POLSKA

Postanowienia ogélne

§1
Fundacja pod nazwg THE HOPE PROJECT POLSKA, zwana dalej ,,Fundacja”, ustanowiona
przez Adama Pawtowskiego, urodzonego w dniu 20 wrzesnia 1986 r., syna Aliny i Macieja,
zamieszkalego w Warszawie, PESEL 86092015559, zwanego dalej ,,Fundatorem”, aktem
notarialnym sporzadzonym przez notariusza Ann¢ Zidtkowska w Kancelarii Notarialnej
w Warszawie ul. Jana Pawla II 22 dziala na podstawie przepisbw prawa polskiego oraz

niniejszego statutu.
§2
1. Fundacja ma osobowos¢ prawna.

2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Inwestycji i Rozwoju oraz Prezydent Miasta

stolecznego Warszawy.

3. Siedzibg fundacji jest miasto stoteczne Warszawa. Terenem dziatalnosci Fundacji jest
obszar Rzeczpospolite] Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla wlasciwego
realizowania celéw moze ona prowadzi¢é dzialalno$¢ takze poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.

5. Fundacja zostala ustanowiona na czas nieokreslony.

§3

1. Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

2. Dla celow zwigzanych z zagranica Fundacja moze si¢ postugiwaé nazwa w jezyku obcym.

3. Fundacja postuguje si¢ zastrzezonym znakiem wyr6zniajacym jg wsérod innych organizacji.

4. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Ustanowienie wyrdzniefi i odznaczen w/w oraz ich nadawanie nalezy do kompetencji

Zarzadu.)



Cele i zasady dzialania Fundacji

§4

Celem Fundac;ji jest:

a)
b)

g)

Dziatanie na rzecz ochrony praw czlowieka w Polsce i za granica.

Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej, ekonomicznej i systemowej wobec

mniejszosci etnicznych.
Niesienia pomocy humanitarnej w Polsce i za granica.
Wspieranie wolontariatu i postaw obywatelskich.

Zapobieganie przejawom nietolerancji, dyskryminacji 1 rasizmowi oraz
propagowanie postaw obywatelskiej aktywnosci i odpowiedzialnosci zar6wno w
Polsce jak i za granica.

Wspieranie, upowszechnianie i propagowanie dzialalno$ci kulturalnej, naukowej,

o$wiatowej oraz promujgcej odmiennosci kulturowe.

Udzielanie pomocy prawnej na rzecz osob potrzebujacych, w szczegdlnosSci

wykluczonych spolecznie, mniejszosci etnicznych, uchodzcow.

§5

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)
c)
d)
€)

g)

Wspieranie finansowe i rzeczowe 0s6b potrzebujgcych.

Prowadzenie dziatalnos$ci medialnej, kulturalnej, edukacyjno-szkoleniowe;.
Organizowanie wolontariatu w Polsce i poza jej granicami.

Pomoc humanitarna.

Wsparcie finansowe i rzeczowe podmiotéw, do ktérych fundacja kieruje swoje

dziatania.
Udzielanie pomocy prawnej osobom potrzebujgcym.

Fundacja realizuje swoje cele w sposéb niedochodowy.

§6

Fundacja swoje dzialania kieruje przede wszystkim do:

a)

Uchodzcow i innych os6b objetych lub starajacych si¢ o ochrone migdzynarodows.



b) Migrantoéw.

c¢)  Ofiar kataklizmow, konfliktéw zbrojeniowych, wojen w tym ofiar traumy i tortur.
d)  Grup szczegdlnie narazonych na dyskryminacjg.

e) Spotecznosci i lokalnych liderow zaréwno w Polsce jak i poza jej granicami.

f)  Instytucji, organizacji i przedsiebiorstw publicznych, pozarzadowych i prywatnych

oraz do grup nieformalnych.
Mayjatek i dochody Fundacji
§7

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w wysokosci 2.000 (dwa tysigce)
zlotych.

Fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 (tysigc) zlotych jest przeznaczony na prowadzenie

dziatalnosci gospodarcze;.

Majatek Fundacji moze pochodzic z:

a)  darowizn, spadkow, zapisow,

b)  dotacji i subwencji 0s6b prawnych, budzetu panstwa i samorzadéw, innych panstw,
$rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej oraz organizacji miedzynarodowych,

c)  zbidrek publicznych,

d) dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majgtkowych
przekazanych Fundacji odptatnie badz nieodptatnie,

e) $rodkow finansowych pochodzacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Wplywy z dziatalnosci statutowej oraz dochody uzyskiwane z majatku Fundacji
przeznaczane sg na realizacje celow statutowych oraz na pokrycie kosztow dziatalnosci

Fundacji.
§8
Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:

a) Udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majagtkiem Fundacji
w stosunku do Wtadz Fundacji lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy

pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub



b)

d)

powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

Przekazywania majgtku Fundacji na rzecz Wiadz Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na

preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywania majgtku na rzecz Wiadz Fundacji lub pracownikéw, oraz ich
os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, chyba ze to

wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

Zakupu na szczeg6lnych zasadach towar6w lub ustug od podmiotéw, w ktérych

uczestniczag Wtadze Fundacji lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich.

§9

W przypadku powotlania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sklada oswiadczenie

o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili sktadania

tego oswiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi

spadkowe.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami

prawa sklada Prezes Fundacji.

Wladze Fundacji

§10

Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalnoscig oraz reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

Zarzad Fundacji jest co najmniej dwuosobowy. Maksymalnie w sktad zarzadu mogg

wchodzié trzy osoby.

W skiad Zarzadu wchodzi kazdorazowo Prezes Zarzadu i W-ce Prezes Zarzadu, a

w przypadku zarzadu trzyosobowego dodatkowo Czlonek Zarzgdu.

Prezes Zarzadu jest uprawniony do samodzielnej reprezentacji Fundacji bez wzgledu na

warto$¢ zobowigzania dla Fundacji.



5.  W-ce Prezes Zarzadu oraz Czlonek Zarzadu sg uprawnieni do samodzielnej reprezentacji
Fundacji w czynnosciach, w ktorych laczna wartos¢ zobowigzania dla Fundacji nie

przekracza 4.000 zt brutto.

6. Do dokonania czynnosci, w ktorych laczna wartosé zobowigzania dla Fundacji
przekracza 4.000 zt brutto wymagane jest taczne dziatanie dwoch czlonkéw Zarzadu

(Prezesa, W-ce Prezesa lub Czlonka Zarzadu).
§11
Do zadan Zarzadu nalezy reprezentacja Fundacji.
§12
1.  Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach Zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

3.  Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwykta wiekszoscia glosow, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W przypadku rownego rozlozenia gloséw

decyduje glos Prezesa Zarzadu.
§13
1.  Czlonek Zarzadu powolywany jest na czas nicokreslony.

2. Czlonkostwo Zarzadu ustaje z chwilg rezygnacji, odwolania, dtugotrwalej choroby nie

pozwalajacej mu na pelnienie funkcji lub $mierci cztonka Zarzadu.

3.  Czlonkéw zarzadu powotuje i odwotuje Fundator, a w przypadku dlugotrwalej choroby
nie pozwalajacej na podjecie takiej decyzji lub $mierci, obowigzek ten spoczywa na

Prezesie Zarzadu.

Jesli Fundator jest jednoczesnie Prezesem Zarzadu wowczas obowigzek ten przechodzi

na W-ce Prezesa Zarzadu.

4. W przypadku dilugotrwalej choroby nie pozwalajacej na pelnienie funkcji Prezesa
Zarzadu Iub jego $mierci, rol¢ Prezesa Zarzadu przejmuje W-ce Prezes Zarzadu do czasu

powotania nowego Prezesa Zarzadu przez Fundatora.



Dzialalnos¢ gospodarcza
§14

1. Fundacja prowadzi dzialalnos¢ gospodarczg zgodnie pod PKD: 94.99Z, 47.91Z, 47.19Z
47.897.

2. Majatek z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony na realizacj¢ celow

Fundacji.
Zmiana statutu
§15
1.  Zmian w statucie Fundacji, w tym zmian celow Fundacji, dokonuje Fundator.

2. W przypadku dlugotrwalej choroby nie pozwalajgcej na podjecie takiej decyzji lub

$mierci, obowigzek ten spoczywa na Prezesie Zarzadu.

3. Jesli Fundator jest jednoczesnie Prezesem Zarzadu woéwczas obowigzek ten przechodzi

na W-ce Prezesa Zarzadu.
Likwidacja Fundacji
§ 16

1.  Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub

W razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw finansowych i majatku.
2. Decyzje o likwidacji podejmuje Fundator.

3. Fundator wyznacza likwidatora fundacji i wspélnie z Zarzadem okreSla jego

wynagrodzenie.
§17

Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone na

rzecz dzialajacych organizacji o zblizonych celach. Decyzje w tej kwestii podejmuje Fundator.

.

Radosta _ iszczuk Adam Pawlowski Zuzanna Lesiak
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